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ตารางสรุปมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
ครั้งที่ 10/2563  วันอังคารที่ 27 ตุลาคม 2563   

เสนอเพื่อพิจารณา  จ านวน   13   เรื่อง 

ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง มติที่ประชุม 
หน่วยงาน 

เจ้าของเรื่อง/เกี่ยวข้อง 
4.1 พิจารณาอนุมัติการก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้ง

พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  ให้ด ารงต าแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ราย อาจารย์วิริยากร   
พานิชวงษ์ 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์      อนุมัติ      ก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้งพนักงาน                
ในสถาบันอุดมศึกษา ราย อาจารย์วิริยากร  พานิชวงษ์  ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์                       
ในสาขาวิชา 1108 - วิศวกรรมการผลิต  ตั้งแต่วันที่ 21 ธันวาคม 2561  ซึ่งเป็นวันที่
มหาวิทยาลัยรับเรื่องเอกสารครบถ้วนสมบูรณ์  ตามที่กองบริหารงานบุคคลเสนอ 

-  กองบริหารงานบุคคล 

4.2 พิจารณาอนุมัติการก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้ง
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  ให้ด ารงต าแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ราย อาจารย์พงศกร   
หลีตระกูล 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์      อน ุม ัต ิ     ก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้งพนักงาน                 
ในสถาบันอุดมศึกษา ราย อาจารย์พงศกร  หลีตระกูล  ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์    
ในสาขาวิชา 1108 - วิศวกรรมการผลิต  ตั้งแต่วันที่ 11 มกราคม 2562  ซึ่งเป็นวันที่
มหาวิทยาลัยรับเรื่องเอกสารครบถ้วนสมบูรณ์  ตามที่กองบริหารงานบุคคลเสนอ 

-  กองบริหารงานบุคคล 

4.3 พิจารณาอนุมัติการก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้ง
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  ให้ด ารงต าแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ราย อาจารย์เฉลิมเกียรติ  
หรรษาจรูญโรจน์ 

     มติสภา  มทร. รัตนโกสินทร์     อนุมัต ิ     ก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้งพนักงาน                       
ในสถาบันอุดมศึกษา   ราย อาจารย์เฉลิมเกียรติ  หรรษาจรูญโรจน์   ให้ด ารงต าแหน่ง               
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ในสาขาวิชา 1104 - วิศวกรรมโยธา  ตั้งแต่วันที่ 31 ตุลาคม 2561                 
ซึ่งเป็นวันที่มหาวิทยาลัยรับเรื่องเอกสารครบถ้วนสมบูรณ์  ตามที่กองบริหารงานบุคคลเสนอ 

-  กองบริหารงานบุคคล 

4.4 พิจารณาอนุมัติการก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้ง
พนักงานวิทยาลัย  ให้ด ารงต าแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ราย อาจารย์ภานุวัฒน์   
อุส่าห์เพียร 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     อนุมัติ     ก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้งพนักงานวิทยาลัย  
ราย อาจารย์ภานุวัฒน์  อุส่าห์เพียร  ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  ในสาขาวิชา 
1804 -  เทคโนโลย ีสิ ่งแวดล ้อม  ตั ้งแต ่ว ันที ่ 12 พฤศจ ิกายน 2561 ซึ่งเป็นวันที่
มหาวิทยาลัยรับเรื่องเอกสารครบถ้วนสมบูรณ์  ตามที่กองบริหารงานบุคคลเสนอ 

-  กองบริหารงานบุคคล 
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ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง มติที่ประชุม 
หน่วยงาน 

เจ้าของเรื่อง/เกี่ยวข้อง 
4.5 พิจารณาไม่อนุมัติการก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้ง

พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  ให้ด ารงต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  จ านวน 1 ราย  

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     ไม่อนุมัต ิ     ก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้งพนักงาน                 
ในสถาบันอุดมศึกษา  จ านวน 1 ราย  ตามที่กองบริหารงานบุคคลเสนอ 

-  กองบริหารงานบุคคล 

4.6 พิจารณาไม่อนุมัติการก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้ง
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  ให้ด ารงต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  จ านวน 1 ราย  

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     ไม่อนุมัต ิ     ก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้งพนักงาน                  
ในสถาบันอุดมศึกษา  จ านวน 1 ราย  ตามที่กองบริหารงานบุคคลเสนอ 
 

-  กองบริหารงานบุคคล 

4.7 พิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจ าปี           
พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ 
 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์      อนุมัติ     แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2564  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์   

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
     1.  ค าน าในเล่มแผนปฏิบัติราชการควรกล่าวถึงที่มาของการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี พ.ศ. 2564 ในประเด็นความเชื่อมโยงกับแผนในระดับที่สูงขึ้น และสอดคล้องกับ     
มติคณะรัฐมนตรี 
     2.  ในการจัดซื้อจัดจ้างควรก าหนดระยะเวลาการด าเนินการตามจริง ด้วยเป็นการวัด
ประสิทธิภาพในการใช้จ่ายเงิน และเป็นการก าหนดกรอบระยะเวลาให้หน่วยงานเร่งด าเนินการ
ให้รวดเร็ว 
     3.  การใช้จ่ายงบประมาณงานวิจัย  ซึ่งนักวิจัยส่งงานเป็นงวด ๆ ตามโครงการ  ในการ
เบิกจ่ายจึงควรดูงวดงานตามผลงานมากกว่าไปดูรายละเอียดตามระเบียบพัสดุทั้งหมด 
     4.  มหาวิทยาลัยเผชิญปัญหาการถูกลดงบประมาณมาตลอดจึงควรพิจารณาเรื่องการลด
รายจ่ายควบคู่ไปด้วย 

-  กองนโยบายและแผน 
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ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง มติที่ประชุม 
หน่วยงาน 

เจ้าของเรื่อง/เกี่ยวข้อง 
4.8 พิจารณาอนุมัติปรับแผนรับนักศึกษา                 

ประจ าปีการศึกษา 2563 (เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4) 
 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     อนุมัติ     ปรับแผนรับนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 
(เพิ่มเติม ครั้งที่ 4) จ านวน 1 สาขาวิชา จ านวน 30 คน รวมจ านวนนักศึกษาตามแผนการรับทั้งสิ้น                
จ านวน 119 สาขาวิชา จ านวน 4,230 คน  ตามที่ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนเสนอ 

-  ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

4.9 พิจารณาอนุมัติปิดหลักสูตรศิลปบัณฑิต วิทยาลัย 
เพาะช่าง จ านวน 2 หลักสูตร 
 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     อนุมัติ     ปิดหลักสูตรศิลปบัณฑิต วิทยาลัยเพาะช่าง  
จ านวน 2 หลักสูตร  ตามที่ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  ดังนี้ 
     1.  หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาประติมากรรมไทย (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2550)  
     2.  หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการถ่ายภาพ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2550) 

-  ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

4.10 พิจารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงแก้ไข
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต               
คณะวิศวกรรมศาสตร์ จ านวน 2 หลักสูตร 
 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     เห็นชอบ     การปรับปรุงแก้ไขอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจ าหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต จ านวน 2 หลักสูตร  ตามที่ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียนเสนอ  ดังนี้ 
     1.  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2556)      
พื้นที่ศาลายา 
     2.  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
พื้นที่ศาลายา 

-  ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

4.11 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้รักษาการแทน
ผู้อ านวยการสถาบันอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 
และนวัตกรรม 
 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     อนุมัติ      แต่งตั้งให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฬาลักษณ์       
ไพบูลย์ฟุ้งเฟื่อง  รองอธิการบดี  เป็นผู้รักษาการแทนผู้อ านวยการสถาบันอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์และนวัตกรรม  โดยมีผลถัดจากวันที่สภามหาวิทยาลัยมีมติอนุ มัติ   ตามที่               
กองบริหารงานบุคคลเสนอ 

-  กองบริหารงานบุคคล 

4.12 พิจารณาอนุมัติให้โอนเงินจากกองทุนสนับสนุน
ทุนศึกษาต่อภายในประเทศและต่างประเทศ 
เข้ากองทุนเพ่ือการพัฒนาบุคลากรของ
มหาวิทยาลัย 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์      อนุมัติ     ให้โอนเงินจากกองทุนสนับสนุนทุนศึกษา               
ต่อภายในประเทศและต่างประเทศ  จ านวนเงิน 30,000,000 บาท  (สามสิบล้านบาทถ้วน)  
เข้ากองทุนเพื่อการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย  ตามที่กองบริหารงานบุคคลเสนอ 

 

-  กองบริหารงานบุคคล 
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ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง มติที่ประชุม 
หน่วยงาน 

เจ้าของเรื่อง/เกี่ยวข้อง 
4.13 พิจารณาให้ความเห็นชอบกรรมการสภาวิชาการ

ผู้ทรงคุณวุฒิ (แทนต าแหน่งที่ว่างลง) จ านวน                
1 ราย       

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     เห็นชอบ     ให้ รองศาสตราจารย์ ดร.จุฑามาศ  พีรพัชระ  
เป็นกรรมการสภาวิชาการผู้ทรงคุณวุฒิ แทน ศาสตราจารย์เกียรติคุณวิโชค  มุกดามณี  นอกนั้นคงเดิม  
ทั้งนี้  ให้มีวาระการด ารงต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่   ตามที่ส านักส่งเสริมวิชาการและ            
งานทะเบียนเสนอ 

-  ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

เสนอเพื่อทราบ  จ านวน  6  เรื่อง 

ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง มติที่ประชุม 
หน่วยงาน 

เจ้าของเรื่อง/เกี่ยวข้อง 
5.1 รายงานการอนุมัติปรับเพ่ิมวงเงินงบประมาณ

รายจ่ายจากเงินรายได้  ประจ าปีงบประมาณ            
พ.ศ. 2563   

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     รับทราบ     รายงานการอนุมัติปรับเพิ่มวงเงินงบประมาณ
รายจ่ายจากเงินรายได้  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563  ตามที่กองนโยบายและแผนเสนอ  
 

-   กองนโยบายและแผน 

5.2 รายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
คณบดีคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  
ครั้งที่สอง  เมื่อครบสองปีของการปฏิบัติงาน  
 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     รับทราบ     รายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติงาน              
ของคณบดีคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ครั้งที่สอง  เม่ือครบสองปีของการปฏิบัติงาน               
ได้รับคะแนนเฉลี่ย 4.29  อยู่ในระดับดี  ตามที่คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดี
คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีเสนอ  และมอบเลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งผล               
การประเมินพร้อมทั้งข้อคิดเห็นตลอดจนข้อเสนอแนะต่าง ๆ ให้คณบดีคณะอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยีรับทราบ 

-  คณะกรรมการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ของคณบดี
คณะอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี 

5.3 รายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
คณบดีคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่สอง เมื่อครบสอง
ปีของการปฏิบัติงาน    
 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     รับทราบ     รายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติงาน             
ของคณบดีคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่สอง เม่ือครบสองปีของการปฏิบัติงาน  ได้รับคะแนนเฉลี่ย 
4.25  อยู่ในระดับดี  ตามที่คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะศิลปศาสตร์
เสนอ  และมอบเลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งผลการประเมินพร้อมทั้งข้อคิดเห็นตลอดจน
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ ให้คณบดีคณะศิลปศาสตร์รับทราบ 

-  คณะกรรมการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของคณบดี
คณะศิลปศาสตร์ 
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ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง มติที่ประชุม 
หน่วยงาน 

เจ้าของเรื่อง/เกี่ยวข้อง 
5.4 รายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของ

ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่สอง  
เมื่อครบสองปีของการปฏิบัติงาน  
 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     รับทราบ     รายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่สอง  เมื่อครบสองปีของการปฏิบัติงาน  ได้รับคะแนน
เฉลี่ย 4.32 อยู่ในระดับดี  ตามที่คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้อ านวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนาเสนอ  และมอบเลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งผลการประเมินพร้อมทั้ง
ข้อคิดเห็นตลอดจนข้อเสนอแนะต่าง ๆ ให้ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนารับทราบ 

-  คณะกรรมการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของ
ผู้อ านวยการสถาบัน 
วิจัยและพัฒนา 

5.5 รายงานการลาออกจากต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถาบันอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
 

     มติสภา มทร.รัตนโกสินทร์     รับทราบ     รายงานการลาออกจากต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถาบันอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และนวัตกรรม  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563  ตามท่ีสถาบัน
อุตสาหกรรมสร้างสรรค์และนวัตกรรมเสนอ 

-  สถาบันอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์และนวัตกรรม 

5.6 รายงานผลการด าเนินงาน  รายงานทรัพย์สินและ
บัญชีรายรับ รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2562 
ของกองทุนสวัสดิการภายในมหาวิทยาลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

     มติสภา  มทร.รัตนโกสินทร์     รับทราบ     รายงานผลการด าเนินงาน  รายงานทรัพย์สิน
และบัญชีรายรับ รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2562  ของกองทุนสวัสดิการภายใน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ตามที่คณะกรรมการกองทุนสวัสดิการภายใน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์เสนอ 

-  คณะกรรมการกองทุน
สวัสดิการภายใน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

 

 

 

 


